
- Sicherstellung und Optimierung der fach- und sachgerechten Pflege
sowie der Versorgung und Betreuung der Bewohnenden

- Begleitung von Entwicklungsprozessen und Projekten, wie die
Digitalisierung der Pflege-Dokumentation

- Funktion als Ansprechpartner/in für Fragen des Qualitätsmanagements
innerhalb der Einrichtung

- Dokumenten-Management, insbesondere laufende Kontrolle interner
und externer qualitätsrelevanter Dokumente

- Koordination und Steuerung der qualitätssichernden Maßnahmen in
Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung

- Du hast eine abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger/in,
Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Pflegefachmann / -frau

- Du verfügst über einschlägige Berufserfahrung
- Erfahrung im Bereich des Qualitätsmanagements ist von Vorteil aber 

nicht zwingend notwendig

- Sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Unternehmensgruppe
- Attraktive Vergütung
- Urlaubsgeld
- Bonuszahlung zur Weihnachtszeit
- Betriebliche Altersvorsorge
- Zeitliche Flexibilität
- Abwechslungsreiche Aufgaben
- Möglichkeit der Weiterentwicklung
- Ein motiviertes, bunt gemischtes Team
- Flache Hierarchien
- Bereitschaft Mitarbeiteranregungen umzusetzen
- Strukturierte Einarbeitung
- Wertschätzung für jede/n Einzelne/n
- Gratis-Massagen (während der Arbeitszeit)
- Jobrad-Leasing, Team-Events, Obst und Getränke
- Teilnahme am Vorteilsprogramm "corporate benefits"

DEINE AUFGABEN

DEIN PROFIL

WAS NOCH FEHLT?

- Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung, ungeachtet deiner
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer
Behinderung, des Alters, deiner Religion oder deiner sexuellen Identität

WAS WIR BIETEN

WER                   WIR                           SIND

Seit über 30 Jahren steht die HEINRICHS GRUPPE für Pflege auf ausgezeichnetem Niveau. Inzwischen gehören über 1.000 Mitarbeiter und 20 Standorte
zum Familienunternehmen. Die HEINRICHS GRUPPE bietet ein ganzheitliches Betreuungsangebot: Tagespflege, Servicewohnen, Ambulant Betreutes 
Wohnen, stationäre Pflege und die geschützte Unterbringung von Menschen mit Demenz. Für die Weiterentwicklung einer unserer stationären 
Senioreneinrichtungen im Kreis Heinsberg, suchen wir dich als lokale/n Qualitätsbeauftragte/n.

A

Melde dich einfach bei Eva Rose unter: +49 24 54 / 94 00 - 57
Sende deine Unterlagen gerne an: karriere@heinrichs-gruppe.de 
Melde dich per WhatsApp: +49 151 - 176 397 58 

Wir freuen uns auf dich!

HAST DU FRAGEN?

www.heinrichs-gruppe.de • Heinrichs Gruppe, Hauptstraße 15, 52538 Gangelt

Lokale/r Qualitätsbeauftragte/r
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

    WIR WACHSEN 
   UND SUCHEN:




