
• Begleitung und Unterstützung internationaler Pflege-Azubis im 
Ausbildungsalltag

• Unterstützung bei Alltagsfragen (z. B. Behördengänge, Wohnen, 
Orientierung im neuen Umfeld)

• Hilfe bei sprachlichen, kulturellen und sozialen Herausforderungen
• Organisation und Durchführung von Unterstützungsangeboten, z. B. 

Lerngruppen,
• Austauschformaten, Feedbackgesprächen
• Praxisanleitungen und Dokumentation des Lernfortschritts und 

Feedbackgespräche

• Ausbildung oder Studium im Bereich Pflege, 
Sozialpädagogik, Pädagogik oder vergleichbare

• Qualifikation
• Erfahrung im interkuturellen Kontext oder mit 

internationalen Auszubildenden von Vorteil
• Einfühlungsvermögen, Geduld und Freude an der Arbeit mit 

jungen Menschen
• Organisationsfähigkeit und Teamgeist
• Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von 

Vorteil

• Eine fundierte Ausbildung in einem dynamischen Team in einer 
zukunftsorientierten Branche

• Viel Gestaltungsspielraum für eigene Ideen in der Betreuung und 
Integration

• Strukturierte Einarbeitung
• Wertschätzung für jede/n Einzelne/n
• Massagen, Job-Rad, Team-Events, Obst und Getränke
• Teilnahme am Vorteilsprogramm "corporate benefits"
• Sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Unternehmensgruppe
• Attraktive Vergütung, Urlaubsgeld, Bonuszahlung zur Weihnachtszeit
• Betriebliche Altersvorsorge
• Zeitliche Flexibilität, denn wir finden das Zeitmodell, das zu dir passt
• Abwechslungsreiche Aufgaben und die Möglichkeit der 

Weiterentwicklung
• Flache Hierarchien und die Bereitschaft Mitarbeiteranregungen 

umzusetzen

DEINE AUFGABEN

DEIN PROFIL

WAS NOCH FEHLT? DU!

Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung, ungeachtet deiner 
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer 
Behinderung, des Alters, deiner Religion oder deiner sexuellen Identität. 

WAS WIR BIETEN

WER WIR SIND

Unser Ausbildungsbereich liegt uns sehr am Herzen! Seit über 30 Jahren bilden wir erfolgreich in unseren Einrichtungen unsere Mitarbeiter/innen von morgen aus! 
Mit über 20 Standorten und über 1200 Mitarbeiter/innen bieten wir  - als Familienunternehmen - auch dir eine Zukunft! Sei dabei! Fokus: Integration 
internationaler Auszubildender - unterstütze internationale Auszubildende in der generalistischen Pflegeausbildung auf ihrem Weg zu erfolgreichen 
Pflegefachkräften. Du übernimmst übergeordnete Aufgaben im Rahmen der Ausbildungsorganisation und betreust unserer Azubis bei allen Fragen von der 
Einreise bis hin zur Abschlussprüfung. Auch bei Praxisanleitungen in den Einrichtungen stehst du den Azubis zur Seite.

Ausbildungsbegleiter Pflege/
Praxisanleiter (m/w/d)

Region Heinsberg, Aachen & der Rhein-Erft-Kreis

Melde dich einfach bei Eva Rose unter: 0 24 54 / 94 00 - 57 
Sende deine Unterlagen gerne an: karriere@heinrichs-gruppe.de
Melde dich per WhatsApp: 0151 - 176 397 58  

Wir freuen uns auf dich!

DU HAST FRAGEN?

www.heinrichs-gruppe.de • Heinrichs Gruppe, Hauptstraße 15, 52538 Gangelt

    WIR WACHSEN 
   UND SUCHEN:




