
 

- Durchführung qualitätssichernder Maßnahmen im Rahmen unseres 
Qualitätsmanagements

- Enger Austausch mit den Führungskräften der Pflegeeinrichtungen 
und zentralen Beauftragten des Unternehmens

- Begleitung von in- und externen Audits
- Mitwirkung bei der Sicherstellung einer hohen Pflegequalität unter 

Einhaltung gesetzlicher und behördlicher Vorgaben
- Mitgestaltung des Pflege- und Betreuungsprozesses
- Umsetzung aktueller pflegefachlicher und wissenschaftlicher 

Erkenntnisse in die tägliche Arbeit
- Schulung von Mitarbeitern im Bereich Pflege, Dokumentation und 

Qualitätsmanagement
- Projektbezogenes Arbeiten in den Bereichen Digitalisierung, 

Personalmanagement und Weiterentwicklung des 
Qualitätsmanagements

- Abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- 
und Krankenpflege

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegewissenschaften, 
Pflegemanagement, HCM oder Weiterbildung zum 
Qualitätsbeauftragten

- Mehrjährige Berufserfahrung als Pflegekraft
- Leitungserfahrung als Wohnbereichs-, Pflegedienst- oder 
Einrichtungsleitung wünschenswert

- Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen und 
Pflegedokumentationssystemen

- Bereitschaft zur persönlichen Weiterentwicklung

- Sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Unternehmensgruppe
- Attraktive Vergütung
- Urlaubsgeld
- Bonuszahlung zur Weihnachtszeit
- Betriebliche Altersvorsorge
- Zeitliche Flexibilität, denn wir finden das Zeitmodell, das zu dir passt
- Abwechslungsreiche Aufgaben und die Möglichkeit der Weiterentwicklung
- Ein tolles, bunt gemischtes Team bestehend aus langjährigen und neuen

Mitarbeitenden
- Flache Hierarchien und die Bereitschaft Mitarbeiteranregungen umzusetzen
- Strukturierte Einarbeitung
- Wertschätzung für jede/n Einzelne/n
- Massagen, Job-Rad, Team-Events, Obst und Getränke
- Teilnahme am Vorteilsprogramm "corporate benefits"

AUFGABEN

PROFIL

WAS NOCH FEHLT?

- Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung, ungeachtet deiner
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer
Behinderung, des Alters, deiner Religion oder deiner sexuellen Identität

WAS WIR BIETEN

WER WIR SIND

Seit über 30 Jahren steht die Heinrichs Gruppe für Pflege auf ausgezeichnetem Niveau. Inzwischen gehören über 1.000 Mitarbeiter und 20 Standorte zum 
Familienunternehmen Heinrichs Gruppe. Die Heinrichs Gruppe bietet ein ganzheitliches Betreuungsangebot: Tagespflege, Servicewohnen, Ambulant Betreutes 
Wohnen, stationäre Pflege und die geschützte Unterbringung von Menschen mit Demenz. Für unsere Betriebseinheit „SZB Häusliche Krankenpflege GmbH“ mit
Verwaltungsitz in Gangelt / Kreuzrath suchen wir: eine/einen Bereichsleiter ambulante Pflege, Servicewohnen und teilstationäre Pflege (m/w/d).

A

Melde dich einfach bei Eva Rose unter: +49 24 54 / 94 00 - 57
Sende deine Unterlagen gerne an: karriere@heinrichs-gruppe.de 
Melde dich per WhatsApp: +49 151 - 176 397 58 

Wir freuen uns auf dich!

HAST DU FRAGEN?

www.heinrichs-gruppe.de • Heinrichs Gruppe, Hauptstraße 15, 52538 Gangelt

Qualitätsmanagement 
Beauftragte/r (m/w/d) in Vollzeit
Für unsere Zentrale in Gangelt-Kreuzrath

    WIR WACHSEN 
   UND SUCHEN:




