
- der Zubereitung und Ausgabe von Mahlzeiten
- Reinigungs- und Spülarbeiten
- der Einhaltung von Hygienevorschriften
- Du kannst kochen

DEINE AUFGABEN

Du hilfst unserem Team in der Küche, z. B. bei

DEIN PROFIL WAS NOCH FEHLT? DU!

- Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung,
ungeachtet deiner ethnischen, nationalen oder sozialen
Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters,
deiner Religion oder deiner sexuellen Identität

WAS WIR BIETEN

WER WIR SIND

Seit über 30 Jahren steht die Heinrichs Gruppe für Pflege auf ausgezeichnetem Niveau. Mit dem Ziel, älteren und hilfsbedürftigen Menschen ein 
lebenswertes Zuhause zu geben, eröffneten Karin und Johannes Heinrichs 1993 das erste Seniorenzentrum mit 54 Pflegeplätzen in Gangelt-Breberen. 
Inzwischen gehören mehr als 1.000 Mitarbeiter und 20 Standorte zum Familienunternehmen Heinrichs Gruppe. Die Heinrichs Gruppe bietet ein ganzheitliches 
Betreuungsangebot: Tagespflege, Servicewohnen, Ambulant Betreutes Wohnen, stationäre Pflege und die geschützte Unterbringung von Menschen mit 
Demenz, immer mit Blick auf die größtmögliche Lebensqualität und Selbstständigkeit des Menschen.

Mitarbeiter Küche (m/w/d) - SZB Wegberg - Teilzeit

    WIR WACHSEN 
   UND SUCHEN:

Melde dich einfach bei Eva Rose unter: +49 2454 / 94 00 - 57 oder
sende Deine Unterlagen gerne an: karriere@heinrichs-gruppe.de 
Per WhatsApp an: +49 151 176 397 58
Wir freuen uns auf dich!

HAST DU FRAGEN?

www.heinrichs-gruppe.de • Heinrichs Gruppe, Hauptstraße 15, 52538 Gangelt

- Du bist gut organisiert und legst Wert auf
Ordnung und Sauberkeit
- Du arbeitest verantwortungsbewusst und
bist verlässlich
- Du bist ein Teamplayer und verfügst über
ein gutes Kommunikationsvermögen

- Einen sicheren Arbeitsplatz in einer modernen
Unternehmensgruppe
- Eine attraktive Vergütung inklusive Sonderzahlungen,
wie z. B. Urlaubsgeld und eine Bonuszahlung zur
Weihnachtszeit
- Zeitliche Flexibilität, denn wir finden das Zeitmodell,
das zu dir passt
- Ein tolles, bunt gemischtes Team bestehend aus
langjährigen und neuen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen
- Wertschätzung für jeden einzelnen
- Massagen, Job-Rad, Team-Events, Obst und Getränke




