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'VIELE BESUCHER IM WEINDORF

An drei Tagen war viel los - Weitere verkaufsoffene Sonntage

GEILENKIRCHEN. Drei Tage lang war
jede Menge los im Weindorf in der Gei-
lenkirchener City, wo edle Tropfen genau
den Geschmack der Weinfest-Besucher
trafen. Nach dem verkaufsoffenen Sonn-
tag im Rahmen des Weinfestes wird es

marktes.

in Geilenkirchen in diesem Jahr noch

zwei weitere verkaufsoffene Sonntag
geben, an denen die City zum Shoppen
einlddt, und zwar am 14. Oktober im
Rahmen der Herbstkirmes und am 2.
Dezember im Rahmen des Nikolaus-
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Fest ist ein wichtiger
Beitrag zur Inklusion

Forderverein der Heinrichs Gruppe ladt ein

GANGELT. Kein Wunder,
dass die Einladungen zum
Inklusionsfest regen An-
klang finden. Fiir Grof und
Klein wird wieder viel ge-
boten. Generation hilft -
der Férderverein der Hein-
richs Gruppe, das Familien-
zentrum Lindenbaum, die
Nikolausschule Breberen
und die Jakob-Muth-Schule
Gangelt (ehm. Mercator-
schule) laden unter dem
Motto ,Musik verbindet”
zum 2. Inklusionsfest ein.
Am Samstag, 15. Septem-
ber, erdffnet Schirmherr
Bernhard Tholen, Biirger-
meister der Gemeinde Gan-
gelt, das Fest um 15 Uhr an
der Alten Ziegelei in Kreuz-
rath.

An Schulen und Kindergar-
ten bedeutet Inklusion,
dass nur durch enormes
Engagement von Schiilern,
Lehrern und Sonderpéda-

gogen, ein besonderer pad-
agogischer Unterstiit-
zungsbedarf  erméglicht
werden kann. Inklusion ist
das Miteinander von allen
Menschen. Es ist normal
verschieden zu sein. Egal,
ob ein Mensch ein Handi-
cap hat oder nicht. Unab-
hangig vom Entwicklungs-
stand, der Herkunft, der
Hautfarbe, dem Aussehen,
den Talenten, den Gedan-
ken, der Religionen und Ge-
fithlen - jeder sollte will-
kommen sein. Dass Inklu-
sion in der Gesellschaft nur
so eine Chance hat, wird
auch eine tragende Rolle
auf dem Inklusionsfest an
der Alten Ziegelei spielen.
Ein buntes Programm mit
vielen Beschéftigungsmég-
lichkeiten ist fiir die Gaste
geplant. Es werden Musik-
instrumente gebaut: Ras-
seln, Regenmacher, Schrott-
xylophon, Flaschofon. Eine

'INFOABEND IM BURGERTREFF

GEILENKIRCHEN. Die Freie Biirgerliste lddt am 14.
September zu einem Informationsabend im Biirger-
treff, Gerbergasse 23, von 18.30 bis 21 Uhr, ein. Die
Mitglieder méchten sich interessierten Biirgern vor-
stellen und im Gespréch Wiinsche und Sorgen sowie
aktuelle Probleme in und rund um Geilenkirchen er-
ortern. Christian Kravanja, Fraktionsvorsitzender, wird
iiber Gestaltungsmaglichkeiten einer ausgewogenen
Politik und biirgernahe Lésungen berichten.

Mit Biirgern diskutieren

Ziel ist Gestaltung von Politik auch ,ohne Partei-
buch”. In Einzelgesprachen bei Softdrinks und Brot-
chen wollen die Veranstalter mit den Gasten iiber zu-
kiinftige Kommunalpolitik in und um Geilenkirchen

diskutieren.
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Ersteigern Sie tolle Angebote aus den Bereichen Multimedia, Mode, Motor, Wohnen, Reisen und vieles mehr!

Klangwand und ein Mit-
machsingkreis laden zum
Musizieren ein. Zudem gibt
es ein Gerduschememory,
eine klingende Kugelbahn,
Wasserspiele und einen
Sinnesparcours. Die Kinder
erhalten Laufkarten und
gewinnen nach Durchlauf
aller Stationen eine Uber-
raschungstiite. Weiterhin
ist ein Sitztanz mit Kindern
und Senioren geplant. Im
Tagesverlauf 1adt  der
,Trommelzauber” alle Kin-
der zum Mitmachen ein.

Natiirlich wird der Hunde-
besuch des anerkannten
Hilfe- und Betreuungsan-
gebotes ,Eine Pfote mit
Herz" nicht fehlen. Fiir die
Erwachsenen stehen in der
Zeit Kaffee und Kuchen be-
reit. Wer Lust und Zeit hat,
kann den Tag bei Musik
und Spezialitaten vom Grill
ausklingen lassen.  (red)

Vortrag iiber
Romerstrafie

UBACH-PALENBERG. Die
Kolpingsfamilie Geilenkir-
chen/Ubach-Palenberg ladt
Mitglieder und Geschichts-
freunde zu einem Lichtbil-
dervortrag mit dem Thema:
,Die rémische Heerstrafle
durch  Ubach-Palenberg”
ein. Referent Matthias
Zavrtak wird {iber das circa
finf Kilometer lange
Ubach-Palenberger  Teil-

stiick der Strale von Kéln
nach England berichten.
Der Vortrag findet am
Dienstag, 11. September,
um 19 Uhr im Mehrgenera-
(red)

tionenhaus statt.

Sonntag, 9. September 2018

Familienfreundlicher Arbeitgeber

—Anzeige—

Die Heinrichs Gruppe stellt sich dem Priifverfahren fiir das Qualitatssiegel

GANGELT. Die Heinrichs
Gruppe stellt sich wieder-
holt dem Priifverfahren fiir
das Qualitatssiegel der Ber-
telsmann  Stiftung und
tragt seit kurzem die Zerti-
fizierung ,Familienfreund-
licher Arbeitgeber” fiir die
Jahre 2018 bis 2021. Die Mo-
tivation fiir das Heins-
berger Unternehmen, das
erstmalig im Friihjahr 2015
mit dem Qualitétssiegel
,Familienfreundlicher

Arbeitgeber” ausgezeichnet
wurde, liefert das Herz-
stiick des Priifverfahrens:
Die Befragung aller Mit-
arbeiter/innen. Die Einbe-
ziehung der gesamten Be-
legschaft in den Priifungs-
prozess fordert den Ge-
meinsinn im Betrieb und
gibt dem Fiihrungskreis die
Maglichkeit, sich in beson-
derem Mafle um die Be-
lange der Angestellten zu
kiitmmern. Die Auswertun-
gen aus den vergangenen
Jahren wurden gegeniiber-
gestellt und ergaben, dass
die Heinrichs Gruppe die
Voraussetzungen fiir das
Siegel ,Familienfreundli-
cher Arbeitgeber” iibertrof-
fen hat. ,Auffallend gut ist
der Zusammenhalt im
Unternehmen.  Verschie-
dene  Arbeitszeitmodelle
und Dienstpline, die mit
einem Vorlauf von drei Wo-
chen erstellt werden, ste-
chen heraus. Zudem wer-
den Wunschbiicher zur

80C,

Referenten:

Umsetzung der Mitarbei-
terwiinsche gefiihrt. Es be-
ruht alles auf Gegenseitig-
keit. Derartiges Geben und
Nehmen sehe ich selten”, so
Priifer Michael Hedden-
dorp, Berater fiir Personal-
management /HR. Die Vor-
teile einer familienbewuss-
ten Personalpolitik sind
eindeutig: Familienfreund-
lichkeit zieht qualifiziertes
Personal an und schafft Zu-
friedenheit, das wiederum
steigert die Produktivitat.
Konkrete Unterstiitzung zu
nachhaltig strategischen
Umsetzungsmoglichkeiten
bietet das Qualitétssiegel
,Familienfreundlicher
Arbeitgeber”.

In den Workshops werden
Ansto zu wichtigen
Change-Prozessen inner-
halb der Organisations-
struktur  gegeben. Die
Arbeitnehmerinteressen

werden sorgfiltig eruiert,
um das Wohlergehen der
Angestellten zu steigern. In
vielen Bereichen hat eine
Weiterentwicklung des Be-
triebes in Bezug auf die
Mitarbeiterorientierung

stattgefunden. Esist fiir die
Heinrichs  Gruppe von
enormer Bedeutung Fach-
und Fithrungskrifte zu ge-

winnen und diese zu bin- °

den. Das Siegel der Bertels-
mann  Stiftung  unter-
streicht die Arbeitgeberat-
traktivitdt und wirkt sich

positiv im Wettbewerb aus.
In Empfang genommen
wurde das Siegel am Kreuz-
rather Hof in Gangelt. An
der Verleihung nahmen
neben Priifer Michael Hed-
dendorp, die Geschaftsfiih-
rung mit dem Fithrungs-
kreis der Heinrichs Gruppe
und die Wirtschaftsférde-
rungsgesellschaft fiir den
Kreis Heinsberg (WFG) teil.
Der einstmalige Mitinitia-
tor hat die Familienfreund-
lichkeit als Markenzeichen
etabliert. Axel Wahlen,
stellv. Geschiftsfithrer der
'WFG, betont: ,Es freut uns

ganz besonders, dass die
Heinrichs Gruppe sich re-
zertifizieren lassen hat. Das
Qualitatssiegel ,Familien-
freundlicher Arbeitgeber’
der Bertelsmann Stiftung
ist ein wichtiges Instru-
ment zur Unterstiitzung
der Arbeitgeber in der Re-
gion und hat eine hohe
Wirksamkeit nach aufen.
Das damalige Pilotprojekt
ist zwischenzeitlich in den
wirtschaftlichen  Betrieb
iibergegangen. Wir sind
froh um die Unternehmen,
die sich zertifizieren lassen
und freuen uns, wenn es

nd S gelverleihuﬁg am Kreuzrather Hof in Gangelt. In der Mitte (v.L.n.r): Axel

mehr werden.” Gemeinsam
mit den Angestellten eine
innovative Richtung zu fin-
den, steht fiir die Heinrichs
Gruppe im Fokus.

,Die intensiv und lebendig
moderierten  Gespréchs-
runden von Priifer Michael
Heddendorp fithren die
Entwicklung im Unterneh-
men erfolgreich voran. Wir
freuen uns auferordent-
lich, dieses positive Ergeb-
nis bei den Mitarbeiter/in-
nen erzielt zu haben”, be-
tont Geschéftsfiihrerin Ka-
rin Heinrichs. (red)

Wahlen (stellv. Geschaftsfithrer der WFG), Karin Heinrichs (Geschaftsfithrung Heinrichs
Gruppe) und Michael Heddendorp (Berater fiir Personalmanagement/HR) sowie der Fiih-
rungskreis der Heinrichs Gruppe.

(S :, Endoprothetikzentrum der Maximalversorgung
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LVR-Klinik fiir Orthopadie

Viersen

Moderner Hiftgelenkersatz
Was ist neu, was ist bewahrt?

Unsere Experten erlautern Diagnoseverfahren und
Therapiemaglichkeiten von Hiiftbeschwerden

Dr. med. Hubertus Schmitt

Oberarzt, LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen

0

leg Kuz,

Oberarzt, LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen

Termin:

Donnerstag, 13. September 2018, 18 Uhr

Forum der LVR-Klinik Monchengladbach
Heinrich-Pesch-Str. 39-41, 41239 Monchengladbach

Eine Anmeldung ist nicht erforderlich
Der Eintritt ist frei

me
Hubertus Schmitt

Oleg Kuz

Im Anschluss der Veranstaltung stehen
unsere Experten lhnen gerne fiir Fragen

zur Verfligung

Bitte schon vormerken: Unsere néchste Veranstaltung ,Patientenschule - Gelenkersatz fiir Knie und Hiifte”
findet am 18. September 2018 um 16:30 Uhr im Festsaal der LVR-Klinik fiir Orthop&die Viersen statt.
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LVR-Klinikverbund

Startpreis:

309 €

Saugroboter Miele Scout RX1

Der neue Miele Scout RX1
Saugroboter mit SmartNavi-
gation, Triple Cleaning System
and Non-Stop Power. Findet
alles.

www.medienhaus-auktion.de
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